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LAVORO — ISTRUZIONE - SVILUPPO E INNOVAZIONE

»

Valorizzare le capacita imprenditoriali agricole ed artigianali, vero capitale sociale del territorio,
facilitando la creazione di imprese e in particolare start-up giovanili, anche mediante corsi di
formazione, stage, o alternanza scuola lavoro, in collaborazione con le scuole e aziende del
territorio massetano e del comprensorio.

Rendere funzionante l'isola ecologica in loc. Sarrioli che, honostante la sua realizzazione da diversi
anni, non & stata mai attivata con il conseguenziale spostamento degli utenti presso I'isola ecologica
di Marsciano.

Istituzione di un ufficio di consulenza che, attraverso specifiche e cdmpetenti professionalita, segua
e consigli le imprese nella individuazione ed il reperimento dei Fondi Europei per lo sviluppo e
I'innovazione, accompagnandole sino alla completa realizzazione del progetto.

Assistenza alle piccole e medie imprese del territorio, per il reperimento di contributi economici per
la costituzione di nuove iniziative imprenditoriali giovanili che presenteranno progetti tecnologici e
informatici innovativi.

Nuova gestione del mattatoio comunale, valutando la possibilita di privatizzazione della societa
partecipata, in considerazione degli eccessivi costi di gestione a carico del Comune. Impegno per la
delocalizzazione dello stesso mattatoio, anche con il coinvolgimento della Regione.

Collaborazione attiva, con snellimento delle procedure amministrative, affinché lo Stabilimento
dell’acqua minerale Sanfaustino possa essere ripristinato nel minor tempo possibile, cosi da offrire
nuovi posti di lavoro e maggiore attrattivita per il territorio massetano.

Interventi normativi, amministrativi ed eventualmente economici, a favore delle maestranze di
lavoro delle industrie del territorio che si trovino in difficolta economiche, mediante la

determinazione di criteri e modalita specifiche ed oggettive.

Costituzione di un fondo di garanzia e contributi a fondo perduto per compensare i crescenti disagi
economici derivanti dall’aumento dei costi dei prodotti essenziali.

Individuazione di aree “tax free” (libere da tasse) da destinare al nuovo manifatturiero: robotica,
stampanti 3D, droni e tecnologie innovative, applicativi della realta virtuale e telematica, energie
rinnovabili per attrarre investimenti ed opportunita.

POLITICHE SOCIALI - SOSTEGNO ALLE FAMIGLIE — LOTTA CALO DEMOGRAFICO



Impegno per il potenziamento del Centro della Salute con ampliamento dei servizi specialistici e
ambulatoriali, mediante sensibilizzazione presso gli uffici regionali amministrativi e sanitari
competenti.

Potenziamento del sistema di assistenza di disabili ed anziani soli o con difficolta, e potenziamento
ed ampliamento delle attivita sociali presenti presso “Casa Bice”, anche mediante un
coordinamento permanente con le associazioni di volontariato del territorio. Progetto per
sostenere e supportare le persone che si occupano in maniera continuativa di familiari affetti da
gravi malattie degenerative (Alzheimer, Parkinson, SLA), in collaborazione con le associazioni di
volontariato del territorio, anche mediante 'ampliamento delle attivita che si svolgono presso
“Casa Bice”, includendo anche il trasporto casa/struttura e struttura/casa.

Sostegno alle attivita delle associazioni e nuova regolamentazione per l'accesso ai contributi
comunali, determinando criteri specifici ed oggettivi.

Agevolazioni fiscali sulle imposte comunali per chi sceglie di vivere o aprire un’attivita all’'interno del
centro storico di Massa Martana.

Istituzione del Garante della persona disabile. Coinvolgimento di un esperto in abbattimento di
barriere architettoniche e reperimento di congrue risorse in bilancio, anche mediante il
reperimento di fondi regionali (patto vita indipendente) e europei. Promuovere iniziative di
concerto con le associazioni del territorio al fine di apprendere un mestiere per i ragazzi non piu
soggetti alla scuola dell’obbligo, al fine dell’inclusione degli stessi nel mondo del lavoro.
Costituzione di un centro antiviolenza per le donne (sportello antistalking) e di un centro di ascolto
per le vittime del bullismo, con apposite iniziative di sensibilizzazione su questi complessi fenomeni
sociali, anche con la collaborazione delle scuole del territorio.

FRAZIONI - TERRITORIO - AMBIENTE E SOSTENIBILITA

>

Piano straordinario per la riqualificazione e la manutenzione della rete stradale di pertinenza
comunale su tutto il territorio.

Piano di gestione del taglio dellerba nelle frazioni attraverso una convenzione fra Comune,
Associazioni e privati cittadini a fronte di misure di defiscalizzazione per chi offre il servizio.

Decoro urbano del centro storico di Massa Martana e dei borghi di Viepri, Castelvecchio, Castel
Rinaldi, Montignano, Villa San Faustino, Colpetrazzo e Mezzanelli. Manutenzione periodica e
costante delle opere pubbliche esistenti nel territorio

Impegno presso gli enti competenti per la riqualificazione e manutenzione della rete viaria

provinciale e regionale con particolare riferimento alla S.R. 316 dei Monti Martani e alle strade di
collegamento alle diverse localita del territorio comunale.

Impegno presso I'Ente Tevere Nera per la manutenzione dei fossi, revisione di forazze e caditoie.



Collaborazione con le Comunanze Agrarie del territorio e con i cittadini per eventi di valorizzazione
del territorio e il recupero dei rifiuti abbandonati.

Impegno presso Umbra Acque per l'istallazione anche nelle frazioni di erogatori di acqua naturale e
gassata refrigerata.

Riqualificazione del cimitero del capoluogo e dell’area monumentale di accesso (cancello ingresso
alla pace e viale successivo con alberi secchi e pericolanti) e risanamento delle molteplici criticita
presenti in quelli di Viepri e Colpetrazzo.

Ampliamento della rete di distribuzione del gas metano per le frazioni e le localita che potranno
essere coperte dal servizio, andando a sostituire i GPL esistenti.

Valorizzazione del patrimonio culturale e paesaggistico del territorio per fini turistici:

1. recupero dell’antica viabilita locale della via Flaminia fino a Viepri e delle antiche diramazioni
verso i siti di interesse culturale, ambientale e produttivo e gli antichi mulini ad acqua;

2. creazione, valorizzazione e sponsorizzazione di un itinerario ad anello, su sentieri gia esistenti per
collegare tra loro le frazioni, per attivita di cammino, equitazione, mountain bike;

3. Recupero ed ampliamento della rete sentieristica dei Monti Martani;

4. Valorizzazione dei castellieri montani esistenti: Monte Cerchio, Monte Schignano di Viepri in
collaborazione con le strutture ricettive, le aziende, le associazioni, le competenti realta locali e i
comuni limitrofi.

5. Recupero e valorizzazione della Fontana della Coscella e la Fontanaccia oltre che degli antichi
fontanili del territorio comunale. Recupero delle antiche maesta poste lungo le strade delle
campagne massetane (es. quella di raggio e belvedere, la pil antica tra quelle rimaste)

Creazione di un consorzio di gestione e di valorizzazione delle attivita culturali presenti nel
territorio, in collaborazione con le istituzioni pubbliche e private.

Potenziamento della segnaletica turistica, introduzione di quella relativa ai nuovi percorsi proposti
con mappatura GPS, ed ammodernamento del sito internet turistico e degli strumenti accessori.
Impegno per la ricerca di Enti pubblici ed Universita al fine di riprendere gli scavi archeologici nella
zona del Vicus Martis, promozione e supporto a nuove campagne di ricerca in altri siti di particolare
interesse nel territorio comunale. Impegno per il recupero della chiesa di Sant’llario di Barbasciano.
Contrastare il fenomeno delle discariche abusive, in collaborazione con le autorita di pubblica
sicurezza, al fine di evitare il deturpamento delle campagne e delle montagne massetane, anche
con l'installazione di telecamere o foto-trappole.

Creazione di una rete di promozione tra i produttori agricoli, industriali, strutture ricettive del
comune al fine di promuovere i prodotti locali.

Valorizzazione, protezione e monitoraggio delle risorse idriche e dei fontanili presenti nel territorio,
con particolare riferimento a quelli rimasti in gestione al Comune. Impegno, presso le istituzioni
competenti, affinché le risorse idriche tornino ad essere gestite autonomamente.



CULTURA — ARTE - TURISMO - GIOVANI

>

A

Eventi d’arte e spettacolo di livello nazionale ed internazionale da realizzare attraverso la
costituzione di una Fondazione (guidata da un comitato esperto in cultura e turismo) che aggreghi
le tante personalita che risiedono nel nostro territorio, promuovendo, in collaborazione con esse,
iniziative culturali e manifestazioni.

Promozione, attraverso le fondazioni di laboratori e botteghe per I'arte, per I'artigianato di pregio e
progetti creativi.

Organizzazione di reti ed itinerari culturali nei borghi piu attrattivi del territorio con offerte ed
eventi artistici, enogastronomici, paesaggistici e sportivi. Valorizzazione dei percorsi pedonali,
ciclistici, a cavallo, per un turismo sostenibile e compatibile con il territorio.

Creazione di una palestra outdoor per attivita sportive legale al territorio e alle strutture di
consolidamento della rupe del centro storico di Massa Martana e Castel Rinaldi (arrampicate,
mountain bike, trekking)

Realizzazione di una fiera annuale dei Principali Tour Operator italiani ed internazionali dedicata alla
vendita dei “pacchetti turistici” attraverso il web.

Giubileo 2025, costituzione di una rete tra enti pubblici ed ecclesiastici competenti, strutture
ricettive del territorio, per la realizzazione di specifici e dettagliati programmi da offrire a turisti e
pellegrini in transito verso Roma.

Nuova e piu efficiente gestione dell’ufficio turistico e dei siti di interesse presenti nel territorio
comunale anche attraverso il coinvolgimento delle associazioni e delle pro loco massetane
Riqualificazione del Palazzetto dello Sport, riqualificazione dei campi da tennis e degli impianti
sportivi comunali e delle frazioni e manutenzione straordinaria delle varie situazioni di degrado
presenti

Collaborazione con le varie societa sportive operanti sul territorio per promozione degli eventi di
livello regionale o nazionale

Realizzazione di un campo da beach volley presso la piscina comunale

Rilancio della consulta dei giovani, quale realta di consulenza e di supporto nelle scelte che gli
amministratori saranno chiamati a compiere

Individuazione e messa a disposizione di spazi pubblici (Parco della Pace), per organizzazione eventi,
mostre, feste ed avvenimenti

SICUREZZA E VIABILITA

>

Ampliamento della rete di videosorveglianza e di pubblica illuminazione nei punti nevralgici del

territorio. Creazione di una base di monitoraggio permanente da parte delle forze dell’ordine nei



punti piu critici della citta, con possibilita di adesione anche da parte di societa di sorveglianza
private.

» Riqualificazione della viabilitad comunale nei tratti dissestati, miglioramento e messa in sicurezza dei
tratti urbani ed extraurbani mancanti, in varie zone, di marciapiedi o di adeguati sistema di
segnalazione. (

» Riorganizzazione del traffico veicolare e della sosta nel centro storico di Massa Martana e nella zona
tra via Cavour e via Vecchia Flaminia.

» Collegamento con mezzi pubblici tra il territorio e la stazione ferroviaria, in vista dell’auspicato
ammodernamento della rete ferroviaria regionale

METODO DI GOVERNO E PARTECIPAZIONE
Verra garantita una costante presenza del Sindaco e degli assessori nelle frazioni durante l'intero
mandato elettorale.
L’'amministrazione comunale si impegnera ad utilizzare ogni mezzo di comunicazione per informare
la cittadinanza delle iniziative messe in atto, in un’ottica di confronto costante e di autentico
ascolto, individuando momenti di dibattito ed approfondimento in cui il cittadino possa esprimere e
rappresentare le sue idee e le sue valutazioni.
Verra incentivata la collaborazione con le associazioni, le pro-loco, le comunanze agrarie, grande
risorsa cittadina, anche economica, da valorizzare e sostenere.

Valorizzazione e formazione continua del personale del Comune di Massa Martana.



