; COMUNE DI MASSA MARTANA
3 v Provincia di Perugia

VERBALE N. 1

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA
COPERTURA DI N.1 POSTO DI “ISTRUTTORE DIRETTIVO
AMMINISTRATIVO” TEMPO PIENO E INDETERMINATO, DA
ASSEGNARE AI SERVIZI DEMOGRAFICI, SOCIALI E BIBLIOTECA.

Oomissis

CRITERI DI VALUTAZIONE

La Commissione, procede, quindi alla determinazione dei criteri di valutazione delle

due prove scritte ed orali:

PROVE SCRITTE

La prova scritta prevista dal programma di esame sara valutata tenendo conto dei
seguenti indicatori:

A) - Conoscenza delle materie. I| Candidato dovra dimostrare di essere in possesso
di una adeguata preparazione tecnico-giuridica, in relazione alle materie professionali
previste dal bando di concorso. La valutazione inerente il succitato criterio sara cosi
articolata:

1) - Insufficiente conoscenza delle materie: comporta il mancato superamento della
prova.

2) - Sufficiente conoscenza delle materie: il Candidato ha dimostrato una conoscenza
dei concetti di base delle materie oggetto della prova. Tale giudizio corrisponde alla
votazione di 6/10 (18/30)

3) - Piu che sufficiente conoscenza delle materie: il Candidato ha dimostrato una
conoscenza dei concetti di base delle materie oggetto della prova pil che sufficiente.
Tale giudizio corrisponde alla votazione di 7/10 (21/30)

4) - Buona conoscenza delle materie: il Candidato ha dimostrato una conoscenza pil
che sufficiente dei concetti di base delle materie oggetto della prova, anche attraverso
alcuni approfondimenti di determinati aspetti. Tale giudizio corrisponde alla votazione
di 8/10 (24/30)
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5) - Elevata conoscenza (distinto) delle materie: il Candidato ha dimostrato una
conoscenza piu che buona dei concetti di base delle materie oggetto della prova,
attraverso ampi ed appropriati approfondimenti di vari aspetti. Tale giudizio
corrisponde alla votazione di 9/10 (27/30)

6) - Ottima conoscenza delle materie: il Candidato ha dimostrato una conoscenza
completa delle materie oggetto della prova, attraverso ampi ed articolati
approfondimenti di tutti gli aspetti. Tale giudizio corrisponde alla votazione di 10/10
(30/30)

B) - Capacita espositiva. | Candidato dovra dimostrare di essere in grado di esporre,
in modo adeguato, le conoscenze tecnico-giuridiche in relazione alle materie
professionali previste dal bando di concorso. La valutazione inerente il succitato criterio
sara cosi articolata:

1) - Insufficiente esposizione: il Candidato non & stato in grado di esplicitare le
proprie conoscenze nelle materie. Comporta il mancato superamento della prova.

2) - Sufficiente esposizione: il Candidato ha esplicitato le proprie conoscenze in forma
sufficientemente chiara e comprensibile e sufficientemente corretta dal punto di vista
sintattico-grammaticale. Tale giudizio corrisponde alla votazione di 6/10 (18/30).

3) - Piu che sufficiente esposizione: il Candidato ha esplicitato le proprie conoscenze
in forma piu che sufficientemente chiara e comprensibile e discretamente corretta dal
punto di vista sintattico-grammaticale. Tale giudizio corrisponde alla votazione di 7/10
(21/30)

4) - Buona esposizione: il Candidato ha esplicitato le proprie conoscenze in modo
chiaro e comprensibile e corretto dal punto di vista sintattico-grammaticale. Tale
giudizio corrisponde alla votazione di 8/10 (24/30).

5) - Distinta esposizione: il Candidato ha esplicitato le proprie conoscenze in modo
chiaro e comprensibile, utilizzando un appropriato linguaggio tecnico-giuridico. Tale
giudizio corrisponde alla votazione di 9/10 (27/30).

6) - Ottima esposizione: il Candidato ha esplicitato le proprie conoscenze, in modo
ottimale sia dal punto di vista della chiarezza, della comprensibilita, della forma
sintattico-grammaticale, nonché del linguaggio tecnico-giuridico. Tale giudizio
corrisponde alla votazione di 10/10 (30/30)

Oomissis
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